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Spolecnost Teplo Tésin a.s., ktera se zabyva vyrobou a dodavkou tepla a teplé vody pro

mésto Cesky T&3in, pfijme do pracovniho poméru hlavni Géetni.

Co Vas ceka:

odpovédnost za chod ekonomické ¢éasti spolecnosti,

v€asné sestaveni Ucetnich zadvérek, vykazl a vysledkd hospodareni,

mésicni zauctovani el. energie a plynu na jednotlivé kotelny,

mésicni rozuctovani jednotlivych sluzeb,

¢tvrtletni rozuctovani poplatkd za odvod destové vody do kanalizace,
odsouhlaseni ro¢niho vyuctovani za dodavku tepla a TV s nadfizenym pracovnikem
a vystaveni faktur odbératelim,

mésicni a ro¢ni vyhodnoceni finanénich nakladd za studenou vodu pro vyuctovani
teplaa TV,

zpracovani ro¢niho vyuctovani tepla a teplé vody za cely podnik, v¢. ¢lenéni na
jednotlivé smluvni odbératele,

mésicni inventarizace pfijma a vydajl materidlu ze skladu a odsouhlaseni jeho
spotreby s odpovédnym zaméstnancem, vedeni evidence skladovych zdsob na PC,
zpracovani skladové uzavérky a odsouhlaseni kone¢ného stavu s odpovédnym
zaméstnancem.

Co pozadujeme:

SS/VS ekonomického sméru,

praxe v Ucetnictvi,

schopnost tymové spoluprace,

zodpovédnost, samostatnost, rozhodnost, spolehlivost, dislednost,
dobra znalost uzivatelské prace na PC.

Nabizime:

pracovni smlouva na HPP s nastupem 1.9.2026 a zauc¢enim 6 mésic(,

prace v malém kolektivu ve stabilni spole¢nosti,

nastupni mzda v rozpéti 42 500 — 45 500 K¢, vyhledové 60+ tis. K¢,

mésicné osobni ohodnoceni, odména na dovolenou a odména za dlouhodobé
hospodarské vysledky,

elektronicka stravenka ve vysi 129 K¢/sména, benefit zdravi + volny ¢as 2 x 8000 K¢
(karta Up all-inclusive),

prispévek na PP do vyse 1 700 K¢,

5 tydnd dovolené + 3 dny sick days,

pracovni doba 6.00 — 14.00 hod.

castecné moznost prace z domu (home office).

Strukturovany Zivotopis zasilejte do 18.05.2026 na email: personalista@teplotesin.cz

Telefonni kontakt: Franiokova Lenka, persondlni oddéleni +420 606 724 894



